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Requisitos de Admisión 
 

  A partir de un 33% de discapacidad intelectual 
 

  Entre 18 y 30 años 
 

  Inscrito en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil 

Dotar a los estudiantes de las habilidades, herramientas y 
actitudes necesarias para su inclusión en el entorno laboral a 
través del fomento del autoconocimiento, la autonomía personal 
y la adquisición de competencias de mejora de la empleabilidad. 

 
• Mejorar la confianza y seguridad en uno mismo para fomentar 

la autonomía personal. 

• Conocer la importancia de una autoestima adecuada en el 
desarrollo personal y profesional. 

• Afrontar y resolver los problemas haciendo frente a 
situaciones a través de la toma de decisiones en la vida diaria y 
en el entorno profesional. 

• Desarrollar la escucha activa y fórmulas de expresión oral y 
escrita como habilidades de comunicación con los demás, para 
obtener mayor eficacia en las competencias profesionales. 

• Hablar en público con seguridad, convicción y credibilidad, 
haciendo llegar el mensaje de una manera eficaz. 

• Trabajar en equipo para fomentar la inclusión en el entorno 
laboral. 

• Ser capaz de emplear tecnologías de información y 
comunicación (TICS) como herramienta de búsqueda de 
empleo y fomento de autonomía profesional. 

• Conocer el potencial para poder mejorar y gestionar el talento 
personal para dirigirlo hacia nuestros objetivos y metas. 

• Conocimiento de la empresa ordinaria y sus normas de 
funcionamiento. 

• Favorecer la actitud emprendedora y participativa en redes 
sociales laborales. 

 
 
 
 

* Beca completa: Programa cofinanciado por el Fondo Social 
Europeo (FSE) y la Fundación ONCE 
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Universitario 

 



 

Dirigido a 

Jóvenes con discapacidad intelectual, del desarrollo 
y/o del espectro autista que quieran aprender en el 
entorno universitario las competencias transversales 
profesionales más demandadas por la empresa. 

Experiencia universitaria, académica y personal. 
 

Sede y Transporte 

Campus Villafranca del Castillo 
Calle Castillo de Alarcón, 49. Villafranca del Castillo. 
Villanueva de la Cañada 

Autobuses: 
Hasta la entrada de la UCJC: 623 – 626 – 627 
Ver horarios en www.autoperiferia.com 
 

Actividades 

complementarias   
 

- Actividades de refuerzo (seminarios específicos, por 
niveles, de apoyo a lengua extranjera) 

- Semanas temáticas, Jornadas, Talleres y Seminarios  
- Practicas extracurriculares 
- Programa de intercambio universitario 
- Campus inclusivo de verano 

 

Testimonios 

Alumna – Laura Crucé Valles 

“Para mí el paso por la universidad ha sido un paso muy grande y 
muy bueno porque he aprendido a ser más autónoma, a ayudar 
a los demás y a ponerme en su lugar. Hemos tenido un claustro 
de profesores magnífico. Estoy muy agradecida a la Universidad 
Camilo José Cela, al claustro de profesores y a los voluntarios”. 

Familia - María Pilar Valles Ruiz (madre de Laura Crucé Vallés) 
“Estamos muy agradecidos a la Universidad Camilo José 
Cela, concretamente, al equipo de profesores porque han sabido 
despertar, motivar e ilusionar a nuestra hija. Ha sido un placer 
observar durante todo el curso su cariño y profesionalidad hacia 
los alumnos con capacidades diferentes”.

Plan de estudios 

El plan de estudios propuesto para el programa Universitario 
de la UCJC consta de un total de 30 créditos ECTS, de los 
cuales 25 corresponden a asignaturas y 5 al desarrollo de 
prácticas en entidades colaboradoras. 

Total 30 / 25 ECTS de asignaturas Obligatorias (OB) + 5 ECTS de 
Prácticas externas (PE) en entidades colaboradoras. 
 

Asignatura ECTS 
 

 

Desarrollo del máximo potencial de la persona 

(honestidad, responsabilidad y autodisciplina  2 

Habilidades funcionales laborales  3 

Comunicación 360º  5 

TIC  3 

Inglés básico en el trabajo  3 

Entorno Laboral  2 

Entrenamiento activo en la búsqueda de 
oportunidades profesionales. Emprendimiento e 
intraemprendimiento  4 

Diseño individualizado de itinerario de prácticas  1 

Prácticas externas. Desarrollo de prácticas en 
entidades colaboradoras  5 

Seminarios, jornadas, semanas temáticas y  
proyectos singulares  1 

Trabajo final  1 

 

MÁS INFORMACIÓN 
Visita nuestra web: https://bit.ly/44EiAma  

Margarita Alonso Criado 
Programa Universitario en Competencias 
Sociolaborales  
malonso@ucjc.edu - Móvil: 663 134 392 

Miriam de los Santos López 
SAD. Servicio de Atención a la Diversidad de la UCJC 
buzonformacioncs@ucjc.edu - Móvil: 607 903 065 

Servicio de Información 
Tel. 91 815 31 31 
infoprofesionales@ucjc.edu 
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